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» VERI SORUMLUSU

Yanmar Turkey Makine A.S. olarak, (bundan bdyle “SIRKET” olarak anilacaktir.) gerek web sitemizi
kullanirken gerek her tiirlii bagvuru formunu doldurarak gerekse de diger baska yollarla tarafimiza
iletmis oldugunuz kisisel verilerinizin giivenligi hususuna azami hassasiyet gostermekteyiz. Bu
cer¢evede Sirketlerimiz olarak {iriin ve hizmetlerimizden faydalanan kisiler dahil, Sirketler ile iligkili
tiim sahislara ait her tiirlii kisisel verilerin T.C. Anayasasi’na, iilkemizin taraf oldugu sézlesmelere ve
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”)’na uygun olarak islenerek, muhafaza
edilmesine biiylik 6nem atfetmekteyiz. Bu sorumlulugumuzun tam bilinci ile Kanun’da tanimli sekli ile
“Veri Sorumlusu” sifatiyla; kisisel verilerinizi hangi amaglarla islenebilecegini, kisisel verilerinizin
toplanma yontemini, hukuki amaci, verilerin kimlere aktarilabilecegi konularimi asagida izah ederek
sizleri aydinlatmak istiyoruz.

» KIiSiSEL VERILERINiZiN TOPLANMASI, ISLENMESi, [SLENME AMACLARI, AKTARILDIGI
TARAFLAR VE HUKUKi SEBEPLERI

KiSiSEL VERILERINiZiN TOPLANMASI, ISLENMESi, ISLENME AMACLARI
Kisisel verileriniz; Sirketlerimiz tarafindan faaliyetlerimizin yiriitiilmesi, sundugumuz {iriin ve
hizmetlerin belirlenen yasal gercevede sunulabilmesi ve bu kapsamda Sirketlerimizin sézlesme ve
yasadan dogan yiikiimliiliikleri eksiksiz ve dogru bir sekilde yerine getirebilmesi amaciyla farkli
kanallarla mevzuat ve Sirketlerimizin politikalar1 geregi islenmektedir. Kisisel verilerinizi Kanun’da
belirtilen ilkelere uygun olarak, Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve
amaglar1 kapsaminda isbu aydinlata metninde belirtilen amaglarla islenebilmek ve aktarilabilmektedir.

e Sirket I¢ Operasyonlarinin Yiiriitiilmesi,

e Miisteriye Dokunan Siire¢ ve Operasyonlarin Yiiriitiilmesi,

e Pazarlama Operasyonlarinin Yiiriitiilmesi,

e Hukuksal, Teknik ve Idari Sonucu olan Faaliyetlerin Gergeklestirilmesi.
e  Kurumsal lletisim Operasyonlariin Yiiriitiilmesi

Yukaridaki amaclar kapsaminda, Sirket’imizin tiim markalar1 adina en iyi hizmeti verebilmesi igin gerekli
calismalarin is birimlerimiz tarafindan yapilmasi, Sirket’imiz ve Sirket’imizin is ortaklari, ¢oziim
ortaklari, tedarik¢iler, istirakleri ve dogrudan veya dolayli global ve yerel sirketleri tarafindan sunulan
iriin ve hizmetlerin ilgili kisilerin begeni, kullanim aliskanliklar1 ve ihtiyaglarina gore 6zellestirerek ilgili
kisilere onerilmesi, tanitilmasi, pazarlanmasi, satisi, satig sonrast hizmetlerin sunulmasi i¢in gerekli olan
aktivitelerin planlanmasi ve/veya icrasi, Sirket tarafindan sunulan iiriin ve hizmetlerin ilgili kisilerin
begeni, kullanim aligkanliklar1 ve ihtiyaglarina gore 6zellestirilerek ilgili kisilere onerilmesi ve tanitilmasi
i¢in ¢aligmalar yapilmasi, s6z konusu iirlin ve hizmetlerin icerikleri konusunda bilgilendirme yapilmasi,
yasal mevzuata uygun sekilde onay alinmak suretiyle ticari elektronik ileti gonderilebilmesi, faaliyetlerin
gergeklestirilmesi igin ilgili is birimlerimiz tarafindan gerekli ¢aligmalarin yapilmasi ve buna bagli is
stratejilerinin gelistirilmesi ve is slireglerinin ylriitiilmesi, Sirket’imizin internet sitelerinin teknik olarak
yoOnetimi, miisteri ve sikayetlerin takibi, iirin anketleri ve Sirket’imize gonderdiginiz sorularin takibi,
Sirket’imiz tarafindan yiiriitiilen iletisime yonelik idari operasyonlar, itibar arastirma siireclerinin
yuriitiilmesi, etik degerlere ve Politika’da belirtilen amaglar dahil hukuka uyum ve hukuki is ve
prosediirlerin yiiriitiilmesi ve Sirket’imizin ticari ve/veya icrasi, Sirket’imizin ve Sirket’le is iliskisi
icerisinde olan kisilerin hukuki, teknik ve ticari giivenliginin temini amaglariyla islenebilecektir.



Sirketimizin sundugu {irlin ve hizmetlerinden faydalanmayan ancak ileride faydalanabilecek veri
sahiplerinin kisisel verileri, miisterilerle temaslarin takibinin yapilmasi, potansiyel miisteri kayitlarinin
acilmasi, calisan performansinin Ol¢iimlenmesi ve iirlin ve hizmet satim siireglerinin planlanmast
amaciyla da islenebilecektir.

Kisisel verilerinizin Sirketimiz tarafindan islenme amaglari konusunda detayli bilgilerin yer aldigi
Politika'ya www.yanmar.com/tr internet adresinden ve sirketimizden ulasabilirsiniz.

KiSiSEL VERILERINiZiN AKTARILDIGI TARAFLAR VE AKTARILMA AMACLARI

Toplanan kisisel verileriniz, Kanun’da dngoriilen temel ilkelere uygun olarak ve Kanun’un 8. ve 9.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 dahilinde, Sirketimiz tarafindan asagida yer alan
amaclar dogrultusunda ig ortaklarimiza, tedarikg¢ilerimize, Sirketlerimiz yetkililerine, hissedarlarimiza,
calisanlara, denetleyici kurumlara, alt yiiklenicilere, ifa yardimeilarina, kanunen yetkili kamu kurumlari
ve 0zel kisilere aktarilabilecektir:

Sirket I¢ Operasyonlarinm Yiiriitiilmesi,

Miisteriye Dokunan Siire¢ ve Operasyonlarin Yiiriitiilmesi,

Pazarlama Operasyonlarinin Yiiriitiilmesi,

Hukuksal, Teknik ve Idari Sonucu olan Faaliyetlerin Gergeklestirilmesi.
Kurumsal iletisim Operasyonlarinin Yiiriitiilmesi

KiSISEL VERILERINiZIN TOPLANMANIN HUKUKi SEBEPLER

Kisisel verileriniz, Sirketimiz tarafindan kisisel veri sahiplerine agik¢a ve anlagilabilir bir sekilde yazili
bilgilendirmede bulunularak, gerekmesi halinde agik rizalari alinarak, hukuka ve diiriistliik kurallarma
uygun, yukarida acik¢a belirtilen mesru amagla baglantili ve simirli olarak, oOlgiiliiliik prensibi
gergevesinde toplanmakta, kullanilmakta, kaydedilmekte, depolanmakta ve islenmektedir. Bu kapsamda
kisisel verileriniz, Sirket'imiz tarafindan e-posta, telefon, internet sitemiz, sosyal medya, mobil internet
sitemiz ve talep/sikayet platformlar1 kanallariyla (yontemleriyle) ve/veya lirlin ve/veya hizmetlerin
satis1, sunulmasi ve/veya takibi, taleplerin / sikayetlerin degerlendirilmesi ile kampanya / yarigsma ve
promosyon katilim taleplerinin alinmas1 yoluyla toplanabilecektir. Bu kapsamda toplanan her tiirlii s6zlii
veya yazili veri, Kanun'un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve isbu Aydinlatma
Metni'nde belirtilen Amaglar kapsaminda islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

» COCUKLARIN GizZLIiLiGININ KORUNMASI

Sirketlerimiz ¢ocuklarin gizliliginin korunmasinmi ciddiye almaktadir. Siteleri asagida belirtilen yargi
¢evrelerinde yiiriirliikte bulunan tiim kanunlara uygun olarak isletmekteyiz. Yasal olarak on alt1 (16)
yasinin altinda olan veya yiiriirliikteki yasalarca izin verilmesi durumunda on {i¢ (13) yasin altindaki
kisilerin Kisisel Verilerini toplamamaktayiz. On alt1 (16) yasin altinda veya yiirlirliikteki yasalarca izin
verilmesi durumunda on ii¢ (13) yasin altinda olan ¢ocuklarin herhangi bir Kisisel Verisini Siteye
vermeden Once velisinin/vasinin onaymi almig olmalar1 gereklidir. Toplama sirasinda kullanicinin bu
yasin altinda oldugunu saptamamiz halinde o kisinin Kisisel Verilerini velisinin/vasinin onay1 olmadan
kullanmamakta veya veri islemeyi siirdirmemekteyiz. Ancak bu tiir bir onay olmaksizin ¢ocuk belirli
aktivitelere de katilamayabilir. Bir veli/ vasi “Kisisel Bilgilerinizin Yonetilmesi” kisminda listelenen
segeneklerden birini kullanip bizimle baglantiya gecerek ¢ocugunun Kisisel Verilerinin toplanmasini
veya kullanilmasini inceleyebilir, iptal edebilir, degistirebilir veya daha baska verilerin toplanmasini
veya kullanilmasini reddedebilir (liitfen ¢cocugun ismini, adresini ve e-posta adresini veriniz).

» KIiSISEL VERI SAHIBININ KANUN’UN 11. MADDESINDE SAYILAN HAKLARI
6698 sayili Kanun’un 11. Maddesinde sahip oldugunuz haklar diizenlenmistir.

Bu kapsamda kisisel veri sahipleri;

« Kisisel veri iglenip islenmedigini 6§renme,


http://www.yanmar.com/tr

* Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

* Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

* Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi {igtincii kisileri bilme,

* Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi iiglincii kisilere bildirilmesini isteme,

* KVK Kanunu’nun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak iglenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: li¢iincii kisilere
bildirilmesini isteme,

+ Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitastyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

* Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak i¢in kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile Kanun’un 11.
maddesinde belirtilen haklardan kullanmay: talep ettiiniz hakkiniza yonelik agiklamalarinizi iceren
talebinizi www.yanmar.com/tr adresindeki formu doldurarak, formun imzali bir niishasim1 ‘Fatih Mah.
Sanayi Cad. No:35 Allianz Kampiis Gaziemir/Izmir, Tiirkiye adresine kimliginizi tespit edici belgeler
ile 1slak imzal1 olarak iletebilir veya KVKK’da belirtilen diger yontemler ile gonderebilir veya ilgili
formu info@yanmar-turkiye.com adresine giivenli elektronik imzali olarak iletebilirsiniz.

Kisisel veri sahipleri olarak, haklarimiza iligkin taleplerinizi, yukarida belirtilen yontemlerle Sirket'imize
iletmeniz durumunda Sirket'imiz talebin niteligine gore talebi en ge¢ 30 (otuz) giin i¢inde iicretsiz olarak
sonuclandiracaktir. Ancak, Kigisel Verileri Koruma Kurulunca bir iicret ongoriilmesi halinde,
Sirket'imiz tarafindan belirlenen tarifedeki ticret alinacaktir.
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